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Os eleitores do município de Araguari esperam, na próxima eleição, eleger um gestor que

possa atender aos anseios do povo, com a responsabilidade de aplicar com qualidade os

tributos recolhidos, devolvendo ao povo uma melhor qualidade de vida.
O objetivo do partido Rede Sustentabilidade é o fortalecimento das políticas públicas

municipais em prol do beneficio da sociedade civil, na busca de oportunidades para os Irmãos

araguarinos, e juntos, lutarmos por uma gestão pública eficiente onde todos terão direitos

humanos e sociais assegurados por lei. Sendo assim, fortalecer as políticas públicas por meio

de parcerias conjuntas com diversos órgãos e entidades estatais, além de empresas do setor

privado, é uma meta, visando sempre o bem comume a realização do avanço sócio-econômico,

do desenvolvimento cultural, agrário, social, bem como a reestruturação da saúde, da educação

e da infraestrutura da cidade, dando clareza e objetividade para realizações e inovações para

uma nova construção e implantação do empreendedorismo onde irá fortalecer o comércio da

nossa querida cidade.
O Plano de Governo é um documento no qual os candidatos do executivoinformam suas

principais ideias e propostas para a administração que se propõe a fazer. Nesse sentido, o
planejamento é parte essencial de qualquer ação a ser tomada de forma responsável e

direta.
Este Plano foi elaborado de forma participativa com intuito democrático de reger nossa

cidade, incluindo nas ações, a experiência da sociedade com cidadãos e lideranças

comprometidas.
As propostas apresentadas traduzem o anseio de uma gestão realmente comprometida

com a população araguarina. Trata-se de uma proposta de política públicana qual se vislumbra

um amplo desenvolvimento social com a participação do povo.

A coletividade foi uma característica muito importante para a criação desse plano, pois foram

traçadas metas em total acordo com a nossa realidade. A construção coletiva teve um objetivo

para além de somente reunir várias ideias, logo, foram alcançadas decisões democráticas em um

ambiente coletivo que busca a colaboração para o bem de toda a sociedade. Sem este pensamento a

administração pública não acontece de forma assertiva.

INTRODUÇÃO
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Vamos enfrentar com coragem e compromisso as nossas responsablidades e os desafios

que estão por vir, por isso não iremos abrir mão da força da mulher, do jovem, dos idosos e de

cada cidadão araguarino. Faremos uma administração ágil e moderna para promover o

desenvolvimento econômico e o impulso da máquina pública municipal.

O Modelo de Gestão a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e

rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de

execução e meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de informações preciosas para a

concepção de novas soluções para a cidade em médio e longo prazo. Soluções que levarão a

cidade a atingir um posicionamento compatível com a sua importância na região sudeste.
O Plano de Governo aqui exposto representa um modelo de gestão com a participação

cidadã e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo da candidata. As propostas

contemplam os objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que

demandarão uma administração com excelência, dinamismo e responsabilidade com os gastos

públicos, voltada para o benefício da população.
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PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serão apresentadas para cada uma das principais áreas de foco deste Plano

de Governo e consistem em um breve diagnóstico da área, as diretrizes, as metas e os projetos

que a compõem.

➢Diagnóstico: analisa os situação atual do município e os principais desafios a serem

enfrentados nos próximos anos para a área em tela.

➢Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais doGoverno para asáreas a

serem desenvolvidas.

➢Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área alinhadacom as

diretrizes.

➢Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as metas.
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SAÚDE
"Ter saúde é ter qualidade de vida"

Objetivo: Cumprir com os três princípios que norteiam o SUS, que são: Universalidade,

Equidade e Integralidade. A participação popular será de extrema relevância para nosso governo,

para isto, devem ser reestruturados os Conselhos e as Conferências de Saúde, que visam formular

estratégias, controlar e avaliar a execução dapolítica de saúde.

●Aumentar a frota de ambulâncias, visando facilitar o deslocamento dos enfermos residentes na

sede e nos distritos, bem como adquirir veículos equipados parasituações de emergências;

●Melhorar o atendimento nos postos de saúde dos bairros (UBS e UBSF) com médicos, exames,

retorno de consultas (no máximo para 10 dias);
●Ampliar as farmácias em todos as UBS para distribuição de medicamentos mais essenciais de uso

contínuo como para pressão alta, colesterol, diabetes e outros;
●Melhorar o atendimento nos CAPS para crianças e adultos e distribuição gratuita de

medicamentos;

●Criar uma ala específica para as mulheres e crianças para o atendimento psiquiátrico;

●Criar unidade médico-odontológica itinerante para atendimento das comunidades rurais;

●Criar um atendimento especial para as crianças (pediatria) ;

●Aumentar as equipes de agentes de saúde para atendimento domiciliar, em especial para os

idosos;
●Criar o Programa “Mais fraldas” para distribuição gratuita de fraldas para os acamados e

idosos;

●Não deixar faltar remédios na farmácia municipal;

●Aumentar o atendimento de fisioterapia;

●Construir uma nova UPA, melhor equipada, com atendimento de excelência para toda a

população;
●Ampliaçao e contrataçao dos serviços especializados de atendimento médico por

profissionais na área de: ginecologia, pediatria, traumatologia e neurologista entre outras

especialidades;

●Programa de capacitação contínua para profissionais atuantes na saúde;

●Cursos para capacitação na atuação dos agentes de saúde e agentes de endemias.
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EDUCAÇÃO

"A educação é que faz o futuro parecer umlugar de esperança e

transformação"

Objetivo: Garantir uma educação de qualidade e eficiente para crianças, jovens e adultos,

assim dispondo de todos os instrumentos, estrutura e pessoalqualificado para assegurar esse

direito.

● Valorizar os professores com a revisão do Plano de Cargos e Carreira da categoria;

● Realizar anualmente atividades culturais e esportivas dentro das escolas a nívelmunicipal;

● Garantia de pagamento do piso salarial aos professores;

● Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e creches;
● Garantia de transporte digno e eficiente com segurança aos estudantes que se deslocamdos

povoados para a sede municipal;

● Realização de cursos de formação continuada para os professores;

● Criar novas creches aumentando o número de vagas, possibilitando às mãesprovedoras de suas

famílias poderem trabalhar;

● Garantir uma merenda escolar de qualidade para as crianças;

● Ampliar o número de vagas para a educação infantil;
● Ampliaçao do atendimento aos portadores de necessidades especiais em parceria comAPAE e

outras oranizaçoes nao governamentais;

● Educação especial, modalidade oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensinopara os

educandos com deficiência, podendo trabalhar em parceria com a APAE e outras entidades;

● Criar o cargo de professor assistente para recém- formados no magistério,proporcionando-lhes

oportunidade de adquirir experiência;
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● Ensinar nas escolas o respeito à diversidade, práticas educacionais inclusivas. Quanto mais

respeitados em suas diferenças, mais os estudantes e educadores avançam, sejameles pessoas

com ou sem deficiência;

● Criar, para os jovens, o Prêmio “Jovem Cientista”, estimulando a criatividade científica dos

estudantes do ensino fundamental e médio.
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INFRAESTRUTURA

Objetivo: Reestruturar a sede, distritos e localidades a fim de atender as necessidades

estruturais visando a conservação do patrimônio público e ambiental.

● Realização de obras de pavimentação asfáltica em bairros periféricos;Reforma, ampliaçao e

construçao de creches na cidade;

● Manutenção das estradas municipais de acesso aos distritos e localidades da zona rural,

construção de pontes, mata burros e drenagem de passagens molhadas, facilitando o

escoamento de produtos agrícolas;

● Reforma da rodoviária municipal;

● Obras de drenagem nas ruas onde ocorrem alagamentos em épocas chuvosas;
● Iniciar o processo executivo para a implantação de uma estação de tratamento de águacom

a captação da água do rio Araguari, para atrair indústrias para o nosso município eacabar

com a falta de água em períodos de seca em nossa cidade;

● Melhorar a infraestrutura dos Cemitérios de Araguari;

● Construir cabines nas paradas de ônibus para proporcionar mais conforto aos usuáriosdo

transporte público;
● Melhorar a infraestrutura de mobilidade urbana por meio de sinalização adequada e

projetos de organização do trânsito para evitar acidentes;

● Eliminar metade da área de abrangência da zona azul;

● Tomar iniciativas para a reabertura do Aeroporto de Araguari para o tráfego aéreo de

aeronaves de pequeno porte;
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DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIOAMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS

Objetivo: Desenvolver uma administração ambiental sustentável, garantindo aos agricultores

o todo o acesso ao conhecimento e instrumentos para uma boa atuação no campo e educando a

nossa população para um olhar alentado para o meio ambiente.
● Cumprimento da Legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos municípios de

aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores locais e regionais;

● Manutenção de estradas rurais do município para facilitar o escoamento daprodução;
● Implantação de Programa de assistência técnica e capacitação de pequenos produtores

rurais disponibilizando engenheiros agrônomos para orientar os produtores;
● Programa de conscientização do uso correto de agrotóxicos e descarte dos seusrespectivos

recipientes;
● Estímulo à criação de cooperativas e associações para beneficiamento e venda daprodução

agrícola;

● Comemoração do dia do Agricultor, dando a devida valorização aos produtoresrurais;
● Ampliar o abastecimento de água em bairros da cidade que ainda sofrem com aescassez de

água por meio da perfuração de novos poços artesianos

● Desenvolver campanhas que incentivem a preservação do meio ambiente;



CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE ELAZER

"Revitalizar o passado é construir novashistórias"

Objetivo: Promover, por meio de ações e projetos, acesso à cultura e desporto, buscandoo

desenvolvimento também do turismo local.
● Incentivar o protagonismo jovem através de políticas públicas desenvolvidas

especificamente para esse grupo, assim contribuindo para a formação de jovens mais

autônomos e atribuídos de valores, assegurando uma proposta de transformação social.

● Música e teatro: levar essas atividades aos bairros da cidade para incentivar ostalentos locais

e proporcionar lazer para os moradores dos bairros;

● Centro cultural: incentivar a exposiçao de feiras com produtos artesanais, apoiando e

valorizando os trabalhos artesanais locais;

● Incentivar um festival anual de teatro no município;

● Apoiar manifestações da cultura local, tais como: congados, folia de reis, música sertaneja,

capoeira, artesanato, gastronomia, etc.;

● Elaborar Calendário anual de eventos culturais municipais para fins turísticos, tais como:

música, teatro, gastronomia e festas juninas;

● Desenvolver um evento mensal de apoio a saraus literários, artes, cultura,música eeducação,

assim incentivando a ocupação dos espaços públicos e estimulando a economia local;

● Criar o evento "Semana da Juventude", com competições esportivas, música, gincanas,

apresentação de skatistas, corrida de ciclistas, etc.;

● Assegurar a realização do evento "Dia do Evangélico", com apresentação teatral, showgospel,

etc.;
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● Instituir calendário anual de competições esportivas;

● Ampliar a oferta de modalidades esportivas, assim abrindo um leque de possibilidadespara

os atletas araguarinos;
● Criação do Programa “Bolsa atleta” para incentivar os talentos esportivos locais a

desenvolverem suas habilidades;
● Criar um projeto para Assegurar o transporte e alimentação de atletas paracompetições em

outras cidades;

● Desenvolver projeto de Atletismo entre crianças e adolescentes;

● Criação do programa "Cidade Conectada" para instalação de WIFI (internet móvel) nos

principais pontos e praças principais da cidade para facilitar comunicação e interação da

população;



ASSISTÊNCIA SOCIAL, HABITAÇÃO,
EMPREGO E RENDA

Objetivo: Como conclusão, as propostas apresentadas neste Plano buscam garantir uma

melhor qualidade de vida para a população araguarina que necessita desta Política Pública e

reforça um compromisso de tornar possível uma transformação na dinâmica da vida dos

usuários desta política.

● Criação da Casa daMelhor Idade;

● Incentivar a populaçao para o empreendedorismo, gerando mudanças e oportunidades

reais, podendo ser projetos ou negócios no cotidiano das pessoas;

● Programa de orientação para prevenção de alcoolismo e drogas;

● Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação efetiva e correta de suasfunções;
● Revisão do Cadastro Único para inserção nos Programas Sociais fazendo a busca ativa para

incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso à informação;

● Desenvolver educação permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma de

melhorar a qualidade de atuação destes profissionais;

● Apoiar ONGS no anseio de poder resgatar animais de rua, promovendo a castraçao dosmesmos

para melhor qualidade de vida dos animais e da saúde, abrangendo tambéma zona rural.

● Ofertar cursos profissionalizantes para o público atendido pelos programas sociais;

● Apoiar projetos de geração de emprego e renda já existentes no município, como feirinhas

artesanais, confecção, agricultura familiar e culinária local;

● Instalação do Núcleo de Assistência Social nos distritos;

● Novos projetos de casas populares financiadas pelos governos federal, estadual e municipal

destinados às populações mais vulneráveis, visando reduzir o déficit habitacional no município;
● Criar Programa Municipal de cestas básicas de material de construção paradistribuição às

famílias de baixa renda que já possuam lotes;

● Distribuição mensal de cestas básicas às pessoas credenciadas nos programas sociais.
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OBJETIVOS E PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO
DO GOVERNO

● Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicosmunicipais;

● Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequadosàs demandas e ao

crescimento dapopulação;

● Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e dopatrimônio natural,

cultural e histórico no processo de desenvolvimento da cidade;

● Garantirmaior igualdade de oportunidades para os jovens e criançasaraguarinas;
● Contribuir para a formação de um ambiente de negócios competitivo para o crescimento

econômico sustentável;

● Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economiaaraguarina;

● Posicionar Araguari como importante centro político, cultural e econômico nocenário regional;

● Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritário de governo, aproximando-o dos

cidadãos;

● Estabelecer uma perfeita integração entre as políticas públicas municipais,estaduais e federais;

● Valorizar,desenvolver emotivar os talentos humanos domunicípio.
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