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INTRODUÇÃO

Este material foi elaborado visando à continuidade da gestão do município de
Patos de Minas, diante da necessidade de expandir os horizontes e pensar uma
Patos de Minas voltada para o futuro.

Pautamos a atual gestão em resolver problemas que se arrastaram por anos,
talvez até décadas, e que muitos diziam não ter solução. No entanto, sempre
soubemos que seria impossível caminhar com Patos de Minas para o futuro e
manter os mesmos problemas sem resolução. Assim, focamos em “arrumar a
casa” e estabelecer os alicerces necessários para avançar  no desenvolvimento
de nossa cidade.

Dessa forma, apresentamos nosso Plano de Governo, que norteará a
continuidade de nossa gestão, focados agora em novos avanços e projetos,
dignos de uma nova cidade que vem, cada dia mais, sendo valorizada e   
tornando-se referência no estado de Minas Gerais.

Para tanto, definimos nossa missão, visão e nossos valores:
Missão: Servir a população e promover a qualidade de vida no município e o
crescimento da economia.
Visão: Sermos cidade referência em desenvolvimento humano e sustentável,
através de planos de melhoria contínua nos processos e otimização de
recursos por meio de uma governança solidária local.
Valores: Honra, honestidade, humildade, simplicidade, moral, austeridade.

Também mantemos nosso compromisso de promover uma gestão que preza
pela eficácia, pelo zelo na aplicação do dinheiro do contribuinte e pela
qualificação profissional dos servidores municipais.

Esse é apenas um ponto de partida, um conjunto de linhas e visões gerais para
atendimento às exigências do registro eleitoral. O processo de elaboração de
um plano estratégico definitivo de governo, que irá guiar nossas ações, será
construído a partir de debates amplos, de diálogos diversos e de estudos
profundos das muitas realidades da cidade de Patos de Minas, pois a
necessidade de melhorias no município para atender a população é constante.
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I- Administração Pública Municipal: valorizar o servidor público através da
meritocracia e aliar a tecnologia para tornar mais eficiente e eficaz a
administração do município.

II- Saúde: expandir cada vez mais a estrutura física, a capacidade técnica e a
abrangência da saúde no município.

III- Oportunidades: trazer cada vez mais oportunidades para o cidadão
patense estudar, trabalhar e empreender em busca da realização de seus
sonhos.

IV- Assistência Social: garantir a inclusão social e os direitos dos cidadãos com
igualdade e respeito.

V- Segurança: expandir a segurança com foco em prevenção e implantação
de tecnologias.

VI- Diálogo: ter representatividade política com ética, transparência e respeito,
sem privilégios e corrupção.

VII- Acessibilidade: fornecer infraestrutura nos mais diversos setores para que
possuam cada vez mais acessibilidade.

VIII- Habitação: assegurar o direito à moradia e garantir condições dignas de
vida a todos os cidadãos que ainda não têm acesso pleno a esses direitos.

IX- Educação: aliar família, tecnologia e empreendedorismo para educar
cidadãos preparados para a Patos de Minas do futuro.

X- Cultura, Esporte e Lazer: valorizar as riquezas culturais locais e expandir o
acesso da população à cultura, ao esporte e ao lazer.

XI- Saneamento e Limpeza Urbana: utilizar tecnologias para trazer
sustentabilidade para o manejo de resíduos e garantir acesso ao fornecimento
de qualidade à água tratada e esgoto sanitário.

XII- Indústria e Comércio: fomentar mecanismos e estratégias de geração de
emprego e renda, especialmente mediante o revigoramento do setor
industrial.

MACRO-OBJETIVOS
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XIII- Urbanismo e Infraestrutura: melhorar a mobilidade urbana através de
infraestrutura adequada ao crescimento da cidade, estimulando ainda mais o
seu desenvolvimento.

XIV- Trânsito e Transporte: trazer fluidez e segurança para o trânsito de Patos
de Minas e levar cada vez mais qualidade ao transporte público.

XV- Ciência e Tecnologia: implantar soluções tecnológicas que tornem mais
eficientes os serviços prestados pela prefeitura e facilitem a vida dos cidadãos.

XVI- Parcerias: estabelecer parcerias público-privadas, em especial com
universidades e faculdades, assim como com o Terceiro Setor (entidades e
organizações sociais) para a condução da gestão pública.

XVII- Captação de Recursos: manter uma equipe especializada e
multidisciplinar para captação de recursos junto a órgãos das esferas estadual,
federal e internacional.

XVIII- Redução de Custos e Prestação de Contas: estimular a cidadania fiscal
e otimizar os recursos municipais para potencializar projetos a serem
implantados.

MACRO-OBJETIVOS
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EIXOS ESTRATÉGICOS

Os Eixos Estratégicos são temáticas estruturantes centrais nas quais estão
definidas as diretrizes estratégicas de governo. Esses eixos facilitam a
integração das ações governamentais e ajudam a entender as inter-relações
das diversas áreas da administração pública. A divisão nessas temáticas
também auxilia o monitoramento e a avaliação dos resultados por eixo, o que
permite agir pontualmente e corrigir o curso das políticas públicas.

O conjunto das propostas do Plano de Governo está agrupado em quatro Eixos
Estratégicos, assegurando o foco nos objetivos e gerando os valores
necessários para a execução das ações compartilhadas.
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A NOSSA PROPOSTA CONTEMPLA OS SEGUINTES EIXOS,
COM SUAS RESPECTIVAS ÁREAS ESTRATÉGICAS:

E I X O S  E S T R A T É G I C O S Á R E A S  E S T R A T É G I C A S

I. Gestão Municipal
Administração, Finanças, Planejamento,

 Tecnologia da Informação, Comunicação,
 Inovação e Serviços 

II. Desenvolvimento Social
Saúde, Acessibilidade, Assistência Social,

Educação, Cultura, Esporte e Lazer

III. Desenvolvimento Econômico
Sustentável e Meio Ambiente

Indústria e Comércio,
Agronegócio e Meio Ambiente

IV. Infraestrutura e Urbanismo
Saneamento Básico, Infraestrutura, 

Mobilidade Urbana e Segurança



A administração municipal continuará sendo guiada pelos princípios
administrativos constitucionais fundamentais: Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiência. Em nosso governo, o cidadão é o principal
protagonista e beneficiário de todos os serviços públicos, que serão prestados
com excelência e transparência.

Nesse contexto, a implantação de tecnologias que auxiliem esses serviços, a
transparência e o acesso da  população é fundamental. O planejamento servirá
como base de toda a gestão municipal, com a estruturação de programas e
projetos elaborados para todas as áreas de atuação, que serão executados e
monitorados em seus indicadores chaves, com participação da sociedade civil.

Nossa gestão priorizará a intersetorialidade e a transversalidade, integrando
ações, conhecimentos e esforços de diferentes setores da administração
pública para enfrentar problemas de maneira mais articulada. A administração
moderna não pode operar de forma isolada, todos os órgãos municipais
devem interagir e colaborar para alcançar objetivos, metas e ações comuns.
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EIXOS ESTRATÉGICOS
GESTÃO MUNICIPAL



Revisar o Instrumento e a Metodologia de Avaliação de Desempenho,
visando trazer mais produtividade, eficiência e eficácia nos serviços
prestados pela prefeitura.

Realizar concurso público para garantir a igualdade de oportunidades e a
seleção de profissionais qualificados para atuar na administração pública.

Implantar um Planejamento Anual de Capacitação e Desenvolvimento
de Servidores, promovendo a valorização e o cuidado com a equipe, para
que os profissionais sintam-se mais reconhecidos e preparados para
desempenhar suas funções. Isso inclui a introdução de novas informações  
e práticas de execução na gestão pública.

Atualizar o Estatuto do Servidor para garantir a adequação das regras e
dos direitos dos servidores municipais.

Atualizar o mapeamento dos processos para certificação da qualidade,
identificando áreas que possuem oportunidades de melhoria, tornando a
Prefeitura de Patos de Minas menos burocrática, mais otimizada em seus
processos e com elevada produtividade.

ADMINISTRAÇÃO
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Incrementar o programa de cidadania fiscal do município, promovendo
ações de conscientização nas escolas de modo a incentivar o debate
público saudável quanto à aplicação dos recursos públicos.

Estimular a regularização fiscal no município, promovendo ações para
reduzir o estoque da dívida ativa ajuizada.

Incentivar a autorregularização como forma de solucionar as questões
tributárias, promovendo ações de orientação em vez da punibilidade pura
e simples.

Automatizar o processo de recolhimento do ITBI para agilizar os prazos.

Ampliar a  política do carnê digital para o IPTU  para promover   
economia aos cofres públicos e reduzir o consumo de vegetação para a
impressão dos carnês.

Implantar a contabilidade de custos, visando a um melhor
conhecimento do custo das atividades públicas no município, conforme
determina o SIAFIC.

FINANÇAS
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Promover, como objetivo principal, o crescimento sustentável,
ordenado e inclusivo das áreas urbanas.

Melhorar a infraestrutura urbana e os serviços públicos.

Incentivar a participação comunitária no planejamento urbano.

Fomentar a inovação e a tecnologia para cidades inteligentes no
município.

Assegurar a equidade no acesso aos serviços urbanos.

Trabalhar para a redução do déficit habitacional.

Legalizar moradias informais e titulação de propriedades.

Melhorar a transparência e facilitar o acesso à informação para os
cidadãos.

Incentivar parcerias com empresas para desenvolver soluções
inovadoras para problemas urbanos.

Promover o desenvolvimento urbano equilibrado e inclusivo.

Especializar equipe multidisciplinar para captação de recursos junto aos
órgãos estaduais e federais.

PLANEJAMENTO
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Automatizar o almoxarifado e modernizar os inventários do patrimônio,
visando aprimorar a gestão desses recursos.

Implantar Inteligência Artificial (IA) nas contratações públicas para
aumentar a transparência, rastreabilidade, monitoramento, economia e
precisão em todas as etapas dos processos de licitação.

Implantar o Plano Diretor de Tecnologia para aproveitar ao máximo os
recursos disponíveis e evidenciar as vantagens competitivas que a
tecnologia da informação pode proporcionar.

Digitalizar todo o Arquivo Municipal para trazer mais economia, eficiência
e praticidade para a prefeitura, facilitando o acesso aos documentos e
agilizando as tarefas internas e o atendimento ao público.

TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO, COMUNICAÇÃO,
INOVAÇÃO E SERVIÇOS
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As ações deste eixo, com a adoção do princípio da articulação intersetorial,
visam proporcionar aos usuários da Saúde, Educação, Assistência Social,
Cultura, Esporte e Lazer um tratamento e atendimento unificado e integrado,
obedecidas as suas políticas individuais, mas garantindo-lhes a unicidade de
propósitos e resultados, de tal sorte que cada família tenha atendimento,
tratamento e acompanhamento conjunto dessas áreas.

Somente unindo tais áreas, é possível ampliar de forma integral direitos e
benefícios, melhorando a qualidade de vida do cidadão de Patos de Minas.
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EIXO ESTRATÉGICO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL



SAÚDE

Trabalhar para manter parcerias com os hospitais que atendem SUS no
município, a fim de expandir os leitos e serviços prestados à comunidade.

Aumentar a cobertura de equipes de Saúde da Família, Saúde Bucal e
Equipes Multidisciplinares para melhorar o acesso da população.

Fortalecer o atendimento de demanda espontânea nas Unidades de
Saúde da Família, levando o usuário para próximo de sua casa,
descentralizando, assim, o atendimento da UPA.

Fortalecer a rede de saúde para ofertar mais exames e cirurgias eletivas,
sempre observando a equidade e universalidade do SUS através das
centrais de marcação e regulação clínica.

Fortalecer a atenção domiciliar, ampliar as equipes do Serviço de
Atendimento Domiciliar (SAD) no município e aumentar a quantidade
de consultórios odontológicos domiciliares.

Melhorar os serviços de atendimento especializado por telemedicina
para que fiquem mais próximos do usuário.

Melhorar a qualidade dos atendimentos de urgência e emergência,
construindo um novo Pronto Socorro Municipal para que haja melhor
distribuição da população.

Expandir convênios e parcerias com clínicas, hospitais e laboratórios
para ampliar e melhorar o acesso à Saúde e ao diagnóstico ágil de doenças.

Ampliar o funcionamento das farmácias descentralizadas nas Unidades
de Saúde e fortalecer o programa Farmácia no Bairro.

Ampliar o horário de funcionamento da Farmácia Municipal para os
sábados, facilitando acesso dos trabalhadores.

Implantar o Programa de Vacinas Itinerante do município para ampliar
a cobertura vacinal.
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Implantar uma sala de vacina ao lado da Farmácia Municipal para  
incentivar o usuário a atualizar o cartão quando procurar os serviços de
saúde, inclusive aos sábados.

Realizar e agilizar as cirurgias eletivas do município, principalmente as
de ortopedia.

Manter o programa Primeiro Afeto e Pré-Natal Psicológico para
acompanhamento das gestantes em todas as fases da gestação e, ao
fim do pré-natal, beneficiá-las com kits para cuidados com o recém-
nascido.

Ampliar e fortalecer o Programa de Curativos Especializados na rede
municipal, estendendo o atendimento às lesões crônicas cicatrizadas.

Proporcionar espaço físico definitivo e adequado para o Centro de
Controle de Zoonoses.

Fortalecer as ações do Centro de Controle de Zoonoses de forma geral,
principalmente vacinação animal, castração e microchipagem.

Fortalecer o Programa Municipal de Combate à Dengue.

Manter todas as equipes assistenciais completas, a fim de prestar
atendimento adequado a quem procura.

Manter o Centro de Referência para Imunobiológicos Especiais e
incentivar a adesão da população que necessita desse serviço.

Fortalecer os CAPS para que mantenham atendimento de forma
integral e 24 horas aos pacientes de demandas mentais agudas.

Implantar o CAPS Infantil com atendimento integrado e 24 horas.

Articular junto ao estado a criação de leitos de psiquiatria.

SAÚDE
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Efetivar ações de inclusão da pessoa com deficiência no município,
reestruturando projetos de acessibilidade, implantando a Central de Libras
e ampliando ações de qualificação profissional.

Criar o Observatório Municipal da Pessoa com Deficiência com o objetivo
de analisar, monitorar e implantar políticas públicas que atendam as
pessoas com deficiência no munícipio.

Adaptar a infraestrutura das escolas para garantir acessibilidade a
todos os estudantes, incluindo rampas e banheiros adaptados.

Oferecer formação continuada para professores e funcionários sobre
práticas inclusivas e atendimento a estudantes com deficiência e
formar equipes multidisciplinares, incluindo o apoio de psicólogos,
psicopedagogos, assistentes sociais e médico neurologista para auxiliar os
alunos em suas necessidades.

Viabilizar atendimento médico para análise e emissão de laudos
relacionados a possíveis deficiências que comprometam o processo de  
aprendizagem.

Revitalizar calçadas e travessias garantindo acessibilidade para pessoas
com deficiência e mobilidade reduzida.

Implementar veículos adaptados no transporte público para garantir o
atendimento a pessoas com necessidades especiais.

ACESSIBILIDADE
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ASSISTÊNCIA SOCIAL

Promover ações para oferecer assistência aos grupos que requerem
atenção especial nos distritos, incluindo vítimas de violência doméstica,
violência sexual, exploração de trabalho infantil, trabalhadores análogos à
escravidão, pessoas com deficiência, idosos, dentre outros em situação de
vulnerabilidade social.

Implantar um espaço adequado de convivência e garantia de direitos na
área de abrangência dos bairros Quebec, Coração Eucarístico, Sorriso e
adjacentes.

Estruturar e ampliar os espaços de convivência para crianças,
adolescentes e idosos na Praça CEU e no Cristavo.

Intensificar parcerias entre o município e as entidades de acolhimento,
integrando as ações destinadas às crianças e aos adolescentes em situação
de vulnerabilidade social efetivando o serviço de Família Acolhedora.

Implantar o Centro-Dia “Creche para Idosos”, evitando o isolamento
social, diminuindo a sobrecarga do cuidador e prevenindo a
institucionalização em Instituições de Longa Permanência para Idosos
(ILPIs).

Potencializar ações da Casa da Mulher, diminuindo a revitimização,
prevenindo os feminicídios por meio de ampliação das parcerias com o
Judiciário, Delegacia da Mulher e demais órgãos afins.

Implantar a Casa Abrigo das Mulheres em parceria com os municípios
da regional Patos de Minas, buscando a quebra do ciclo de violência,
além da emancipação e do empoderamento da mulher acolhida. 
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ASSISTÊNCIA SOCIAL

Realizar a concessão do espaço físico do Restaurante Popular, a fim de
diminuir custos e atender outros setores do município, ampliando o acesso
de toda a população a refeições mais acessíveis e saudáveis, gerando
economia no orçamento familiar.

Reativar o Conselho Municipal de Segurança Alimentar, com o objetivo
de promover a segurança alimentar e nutricional e fortalecer a agricultura
familiar em nosso município.

Informatizar o sistema de compra e venda de refeição do Restaurante
Popular, visando agilizar e facilitar o acesso dos usuários, reduzindo o
tempo de espera e minimizando filas.

Criar o cartão “Alimentando + Sorrisos” destinado às famílias
identificadas pelos CRAS e que passam por risco de insegurança
alimentar e nutricional, possibilitando, além disso, o crescimento da
economia e a movimentação do comércio local.

Implantar conjuntos habitacionais em terrenos do município, buscando
a redução do déficit habitacional e proporcionando moradias dignas e
seguras.

Implantar e executar o Programa Jovem Aprendiz nos setores da
prefeitura e por meio de projeto de parceria com empresas do
comércio, da indústria e do agronegócio para ampliar o acesso de jovens
de 14 a 24 anos ao mundo do trabalho.

Destinar recursos para programa de incentivo à qualificação
profissional de jovens, adultos e pessoas com deficiência, oportunizando
a oferta de alimentação e transporte para alunos de cursos ofertados pelo
PROMAM 5.0.
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Expandir o Restaurante Popular para mais pontos estratégicos,
garantindo alimentação segura e acessível, proporcionando à população
mais economia.

Criar um espaço de apoio às mães que buscam se qualificar pelo
PROMAM 5.0, por meio de monitoria e recreação para seus filhos em
parceria com a Secretaria de Educação.

Criar o PROMAM 5.0 DIGITAL e TECNOLÓGICO em parceria com
universidades e/ou instituições parceiras.

Implantar o Programa PROMAM 5.0 Itinerante, por meio de um veículo
que se desloque no perímetro urbano e rural para levar informações sobre
o acesso ao mundo do trabalho, elaboração e envio de currículos, oferta de
cursos básicos, acesso a vagas de trabalho, dentre outros serviços.

ASSISTÊNCIA SOCIAL
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Iniciar o processo de municipalização dos anos iniciais do Ensino
Fundamental em Patos de Minas.

Avançar no modelo de gestão baseado em competências, focado na
melhoria dos resultados de aprendizagem no sistema educacional do
município investindo em programas de ensino e softwares
educacionais.

Promover, no sistema educacional do município, o desenvolvimento de
competências de compreensão, uso e criação de tecnologias digitais da
informação e comunicação em diversas práticas sociais.

Implementar aulas de robótica no ensino fundamental, promovendo o
pensamento lógico e criativo dos estudantes.

Ampliar a oferta de vagas para a educação em tempo integral do Ensino
Fundamental, estimulando o desenvolvimento intelectual, físico,
emocional, social e cultural.

Fortalecer estratégias para a participação das famílias na educação
escolar dos filhos e no trabalho realizado nas escolas.

Promover parcerias com instituições de ensino superior que viabilizem
cursos de pós-graduação “lato sensu” e “stricto sensu” aos profissionais
da educação.

Ampliar os estudos para atualização da Lei Complementar n° 381 que
dispõe sobre o Plano de Carreira dos Profissionais da Educação.

Construir e reestruturar unidades educacionais, mediante ampliação do
gasto de recursos próprios e com recursos captados de outras esferas
governamentais.

Estabelecer parcerias que alavanquem o Plano de Segurança nas
unidades escolares e estratégias fortalecidas pela comunidade escolar.

Promover incentivos aos projetos de Educação Empreendedora
desenvolvidos nas unidades escolares, estimulando os estudantes a
desenvolverem ideias inovadoras e a criarem, futuramente, seus próprios
negócios.

Fortalecer a promoção da criança/estudante nas unidades escolares
mediante propostas que considerem a equidade para o
desenvolvimento das competências/habilidades.

EDUCAÇÃO
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CULTURA, ESPORTE E LAZER

Revitalizar as quadras esportivas e praças da cidade e distritos que
ainda não receberam esse serviço.

Desenvolver um programa que incentive a elaboração de projetos para
captação de recursos para melhoria na organização de diversas cadeias
produtivas e arranjos locais vinculados à atividade cultural.

Promover, anualmente, as olimpíadas estudantis municipais do ensino
fundamental, médio e superior.

Ampliar o fomento e apoio a atletas de alto rendimento.

Ampliar o incentivo à preservação do patrimônio arquitetônico,
urbanístico, paisagístico e dos imóveis urbanos históricos, bem como a
valorização de seus aspectos sociais, econômicos e turísticos,
estabelecendo-se a abertura de visitação turística a esses pontos.

Reestruturar o Conservatório Municipal para permitir a descoberta de
talentos através de ações intersetoriais entre as áreas de Saúde, Educação e
Desenvolvimento Social, bem como levar o "CONSERVATÓRIO
ITINERANTE" aos bairros e distritos.

Incentivar a realização de oficinas de música raiz para jovens talentos
durante a Festa Nacional do Milho.

Incentivar, organizar e divulgar anualmente um Festival de Dança
Folclórica, estimulando a participação de todas as comunidades.

Desenvolver programas de ecoturismo educativo, envolvendo atividades
culturais, esportivas e ambientais para visitantes e moradores.

Melhorar e estabelecer condições indispensáveis para o setor turístico
de Patos de Minas, visando seu fortalecimento, além de integrar as
políticas de turismo com as áreas de cultura, esporte, educação e meio
ambiente.

Melhorar a divulgação da identidade da cidade, para promoção de sua  
arte, cultura, seu artesanato e seus produtos. 19



Criar critérios para uso sustentável da Avenida Getúlio Vargas, Parque
da Mata do Catingueiro, Mocambo, orla da Lagoa Grande e Lagoinha,
para viabilizar a prática de esporte, cultura e lazer aos domingos e
feriados.

Ampliar o apoio para eventos de interesse público e para o esporte nos
bairros.

Revitalizar a Praça CEU.

Revitalizar e reformar a Biblioteca Municipal João XXIII.

CULTURA, ESPORTE E LAZER
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O papel do Governo municipal será o de continuar promovendo, induzindo,
estimulando e catalisando ações que possam transformar as estruturas
produtivas locais sempre ajudando a iniciativa privada visando à implantação
de um processo de busca pela equidade social.

É necessário priorizar ações em favor da industrialização, do agronegócio, de
investimentos públicos, valorização da pequena e microempresa, promoção do
turismo, incentivo ao empreendedorismo, implantação de incubadoras, bem
como estimular a organização de redes de empreendimentos econômicos
solidários (cooperativas) e fomentar a criação de um parque tecnológico.

Os cuidados com a natureza passam também pela aplicação dos princípios da
sustentabilidade e pelo desenvolvimento de programas de geração de
emprego e renda associados às práticas ambientais e à promoção da
educação ambiental.
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EIXO ESTRATÉGICO
DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO SUSTENTÁVEL



 Elaborar um Plano Estratégico que vise um modelo jurídico, financeiro
e de gestão para estruturar um ecossistema de inovação.

 Ampliar as áreas destinadas aos parques industriais e dotá-las de
infraestrutura necessária para incentivar o empreendedorismo e atrair
investimentos.

Aumentar o acesso a financiamentos, recursos e parcerias através da
participação ativa em editais de fomento nacionais e internacionais
dedicados à inovação e ao desenvolvimento tecnológico.

Criar programas de capacitação e apoio a empreendedores locais com
foco em micro e pequenas empresas.

 Estabelecer um Centro de Inovação e Tecnologia que funcione como
um hub para startups e empresas de base tecnológica.

INDÚSTRIA E COMÉRCIO
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Expandir, manter e melhorar estradas rurais, que são indispensáveis para
o tráfego da comunidade, além de garantir melhores meios de escoamento
da produção rural e acesso a ela.

Agilizar a concessão de licenças ambientais aos produtores rurais, além
de criar e divulgar programas de profissionalização e capacitação dos
agricultores.

Incentivar a produção de bens exportáveis, mediante expansão de
lavouras temporárias e perenes.

Fomentar a implantação de agroindústrias com apoio e financiamento
de bancos oficiais.

Criar programa de capacitação específica para os jovens da área rural,
com vistas à melhoria da qualidade de vida e à sua fixação.

Fortalecer e divulgar as produções do agronegócio, promovendo
eventos como feiras, seminários e palestras.

Elaborar e incentivar programas de profissionalização e capacitação
para os pequenos produtores, apresentando a eles novas tecnologias e
ferramentas.

Fomentar um programa de instalação de Feiras do Produtor nos bairros
e distritos, criando assim novos canais de comercialização dos produtos da
agricultura familiar e de pequenos produtores rurais.

AGRONEGÓCIO

23



Promover a criação e manutenção de parques, praças e áreas verdes.

Estabelecer uma estrutura eficiente para atender com agilidade os
licenciamentos ambientais.

Avançar o programa Viva Patos, revitalizando novos espaços na cidade
e trazendo mais qualidade de vida para a população.

Ampliar o plantio de árvores e gramas, revitalizando praças, parques e
bosques e fomentando a arborização da cidade.

Estabelecer parcerias com o Terceiro Setor para a educação ambiental
nas escolas públicas e privadas do município.

Promover e incentivar a proteção e recomposição de áreas degradadas,
encostas, matas ciliares e manutenção de nascentes.

Fortalecer a fiscalização ambiental referente à poluição industrial e à
degradação da fauna/flora, em conformidade com a legislação
ambiental.

MEIO AMBIENTE
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A qualidade de vida do cidadão patense é absolutamente dependente da
forma de atuação da gestão pública sobre as áreas de infraestrutura e
urbanismo. Portanto, cabe à gestão municipal formular, planejar, executar e
coordenar as políticas desse setor com a finalidade de garantir a saúde pública
e a qualidade de vida (através de saneamento básico, limpeza urbana) e
propiciar o desenvolvimento humano com uma mobilidade urbana eficiente e
um trânsito e transporte de qualidade.

25

EIXO ESTRATÉGICO
INFRAESTRUTURA E
URBANISMO



Melhorar e ampliar o sistema de descarte de resíduos sólidos urbanos.

Implantar gradualmente a coleta seletiva de resíduos e fomentar o
processo de reciclagem através de associações de catadores,
estabelecendo, com isso, um meio para geração de renda.

Conscientizar a população com investimento em educação ambiental e
em saúde pública.

Criar metas para a destinação final de resíduos ambientalmente
adequados através de metas de redução, reutilização, coleta seletiva e
reciclagem, visando diminuir a quantidade de rejeitos encaminhados
para os aterros.

Utilizar tecnologias inteligentes para medição dos serviços de limpeza
urbana e coleta de lixo buscando alcançar maior produtividade nos
serviços.

Implantar estrutura para poda de árvores em situações que não estejam
relacionadas à iluminação pública.

Elaborar diagnóstico do saneamento e de seus impactos nas condições
de vida, utilizando sistema de indicadores sanitários, epidemiológicos,
ambientais e socioeconômicos e apontando as causas das deficiências
detectadas no saneamento do município.

Ampliar o plano de ações para emergências e contingências
relacionadas ao abastecimento e tratamento de água e esgoto.
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LIMPEZA URBANA E
SANEAMENTO BÁSICO



Realizar a reconstrução asfáltica através da Usina de Asfalto, nos casos
mais precários, para aumentar a vida útil do solo e consequentemente
proporcionar mais segurança à população.

Reformar, ampliar e equipar prédios públicos que se encontram em
situação precária.

Buscar parcerias com o Governo do estado e DER – MG para restaurar e
recuperar pontes, bueiros e mata-burros, pois são responsáveis pelo
escoamento da produção agrícola e, indiretamente, pelo abastecimento
das zonas urbanas.

Realizar a manutenção de calçadas e meios-fios, possibilitando a
mobilidade social através da acessibilidade.

Viabilizar, através de PPP, a reforma do Cemitério Municipal e dos
cemitérios nos distritos e a estruturação de novo cemitério.

Pavimentar e promover recapeamento asfáltico nas ruas do município.

Ampliar o serviço de manutenção das estradas rurais.

Ampliar os serviços da PPP da Iluminação Pública focando em
mecanismos para cidades inteligentes, incluindo modernização da
iluminação pública da Avenida JK.

Expandir o Plano Comunitário com a pavimentação de diversas ruas,
incluindo os distritos.

Manter a expansão do monitoramento nos bairros da cidade e nos
distritos, bem como em prédios públicos, com a parceria da Polícia
Militar/Governo do Estado de MG, aliado à tecnologias.
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INFRAESTRUTURA,
MOBILIDADE URBANA E
SEGURANÇA



Reestruturar o trânsito na área central e nos bairros através da
implementação do sistema de binários para garantir maior fluidez e
diminuição dos pontos de conflito na cidade.

Reestruturar as linhas de ônibus realizando revisão das rotas para maior
cobertura e eficiência, bem como implementação de faixas exclusivas para
ônibus nas principais avenidas.

Melhorar a infraestrutura do transporte público visando atrair mais
usuários com a renovação da frota, a construção e modernização de
pontos de ônibus com cobertura, melhoria no sistema de bilhetagem,
bem como informação para os usuários com horários e rotas em tempo
real.

Expandir a infraestrutura cicloviária visando a construção de uma rede
integrada de ciclovias.

Promover educação no trânsito e incentivo ao uso da bicicleta,
realizando campanhas educativas para estimular a utilização desse meio de
transporte e conscientizar sobre a segurança no trânsito.

Melhorar as condições do aeroporto de Patos de Minas em suas
instalações físicas e expansão da malha aérea.

Instalar semáforos inteligentes para otimização do fluxo de veículos,
priorizando o transporte público.

Desenvolver a macroestruturação viária para garantir a ligação entre os
setores da cidade sem necessitar passar pela área central,
consequentemente desafogando essa região.

Reestruturar e construir rotatórias e implementar sinalização buscando
melhoria das rotatórias existentes e sinalização horizontal e vertical
para aumentar a segurança e eficiência do trânsito.

Estabelecer incentivos fiscais e instalação de pontos de recarga para
carros elétricos e híbridos.

TRÂNSITO E TRANSPORTE
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CONSIDERAÇÕES FINAIS
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Este documento, além de cumprir a formalidade estabelecida na legislação
eleitoral, não pretende esgotar todos os assuntos e sim ser um ponto de
partida para a necessária e oportuna reflexão sobre o desenvolvimento de
Patos de Minas.

O futuro da nossa cidade será bem construído se for algo que tenha a
participação de todos os patenses, sendo fruto de um planejamento
rigoroso para nos ajudar a priorizar as ações mais relevantes e
transformadoras e que tenha foco no bem-estar dos cidadãos que aqui
residem.

Patos pode muito mais, depende de todos nós para evoluir e se tornar um
exemplo em Minas e no Brasil.


